系级重点课程建设：《商务英语》课程

《商务英语》课程教学团队
目前教授该门课程的专职教师共有五位，金晶、汤丽拿、王珍、柴畅、吴菲。任课教师专业素质高，责任心强。其中柴畅曾在我院中青年教师讲课竞赛中荣获“一等奖”，金晶也在学院青年教师教学技能大赛中荣获“二等奖”。王珍是副教授，商务英语教研室主任，教学科研成果丰硕。
本课程拥有一支学历结构、学缘结构、年龄结构、职称结构、知识结构合理且具备“双师”素质的专兼结合的教学队伍，五名专职教师中，60%属于“双师型”教师；年龄结构合理，100%为中青年教师。具体结构情况如下：
	序号
	姓 名
	性别
	年龄
	职称
	承担课程
	承担工作

	1
	金晶
	女
	31
	讲师
	《商务英语》、《外事实务》、《商务英语谈判和会话》、《英语视听说》
	课程负责人、主讲教师

	2
	汤丽拿
	女
	33
	讲师
	《商务英语》、《视听说》、《外贸函电》
	主讲教师

	3
	王珍
	女
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	副教授/经济师
	《商务英语》、《国际贸易实务》、《国际支付和结算》、《外贸英语函电》、《国际贸易操作》、《经贸英语》
	主讲教师

	4
	柴畅
	女
	33
	讲师/国际商务师
	《商务英语》、《国际贸易实务》、《外贸英语函电》
	主讲教师

	5
	吴菲
	女
	33
	讲师/经济师
	《商务英语》、《视听说》、《跨文化交际》
	主讲教师



近五年来本课程组的教改科研成果如下：
1．课题《基于工作过程的高职<商务英语>项目化教学时效性研究》。
2. 课题《基于工学结合模式的<外事实务>课程综合实训体系的构建》。
3. 课题《在高职院校商务英语专业开设英文报刊选读必修课程的教学实践研究》。
4. 课题《提高商务英语视听说课程实效性的教学策略研究》。
5. 教材《文秘专业英语》，武汉大学出版社，2011年11月，参编。
6. 教材《跨文化交际》，大连理工大学，2010年8月，副主编。
7. “十一五”国家级规划教材《当代高职高专英语·教程》、教师参考书以及学习指导(预备级)《建立基于亲情的高校学生工作模式》，浙江大学出版社，2009年11月，参编。

